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| LIDERAZGO EN LA ERA DE LA EJECUCION

Liderazgo en la era de la ejecucion
Definicion de los nuevos fundamentos del rendimiento

Nos complace presentarle los resultados de nuestro
11.2 informe anual de investigacion sobre la situacion
de la fabricacion inteligente. Los resultados de este
ano muestran una complejidad cada vez mayor a
medida que el mercado continua presentando nuevos
desafios. Desde las tensiones geopoliticas hasta

los problemas de la cadena de suministro, desde la
escasez de trabajadores calificados hasta el aumento
de los costos, las empresas industriales navegan en
medio de la incertidumbre.

Lo que se destaca en los resultados de este ano no
son las presiones que enfrentamos, sino la respuesta.
Los lideres ya no tratan la transformacion digital
como una iniciativa, sino como el sistema operativo
de la empresa industrial moderna. A lo largo de los
once anos de este informe, hemos observado como

la transformacion ha evolucionado de los pilotos a la
prioridad estratégica. Este ano marca un cambio de la
fase de adopcion a la de ejecucion.

Creemos que los sistemas autonomos inteligentes
alimentaran el futuro, impulsando mejoras
operacionales y empoderando a las personas para
que busqguen una mayor innovacion, a la vez que crean
mayor resiliencia, agilidad y sostenibilidad.

@ Roglowen |

Los fabricantes no solo estan adoptando la tecnologia,
sino que estan dominando con ella la ejecucion.

Estan construyendo operaciones que anticipan las
condiciones, automatizan las decisiones y liberan
informacion en tiempo real.

La inteligencia, la autonomia, la resiliencia
y la adaptabilidad son los nuevos
fundamentos del rendimiento.

Estan invirtiendo no solo en IA y tecnologia avanzada,
sino también en entornos sequros e interoperables
que hacen que la inteligencia sea util para la accion.
Ademas, estan elevando los equipos con herramientas
que amplifican el juicio y aceleran el aprendizaje.

La era de la ejecucion exige algo mas que
herramientas. Exige alineamiento entre sistemas,
equipos y decisiones. Requerira operacionesy
sistemas disenados para cerrar la brecha entre los
datosy las decisiones a fin de preparar al personal
para una nueva era de asociacion entre la inteligencia
humanay la precision de las maquinas.

Los datos muestran que menos encuestados estaban
en modo piloto y mas encuestados ya utilizan
activamente la tecnologia de fabricacion inteligente

a escala. Esto demuestra que la tecnologia integrada,
combinada con personas empoderadas, no es solo
una ventaja, sino que es la caracteristica que define el
liderazgo en la industria. Espero que este informe le
inspire a concebir lo que es posible.

W

Blake Moret

Presidente y director general
Rockwell Automation
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Mas de 1,500 lideres del sector de fabricacion en todo el mundo contribuyeron en el 11.° ano
de investigacion en torno al Informe sobre la situacion de la fabricacion inteligente.
Este ano, el 62% de los encuestados eran responsables de la toma de decisiones, o que

representa un aumento con respecto al ano pasado. Sus respuestas revelan una industria

que opera bajo presion sostenida, donde los riesgos globales estan acelerando la urgencia
de la transformacion. Incluso entre las organizaciones que aun no estan adoptando la
fabricacion inteligente, el 70% planea invertir en los proximos 12 meses, o que indica un
fuerte impulso hacia adelante.

Estos son solo algunos de los datos importantes obtenidos a traves de los comentarios de 1,560 responsables de la toma
de decisiones de 17 de los principales paises fabricantes, y méas de la mitad (52%) representan a empresas con ingresos
de mas de 1,000 millones de dolares. Esta perspectiva global proporciona una vision clara de como los fabricantes estan
afrontando los desafios actuales y preparandose para el futuro de las operaciones industriales.
Conozca mas sobre nuestros encuestados

Este informe de Rockwell Automation, en asociacion con Sapio Research, incluye un plan para comenzar su viaje junto
con las conclusiones de la investigacion, para ayudarle a transformar las perspectivas en acciones concretas.

@ Roglowent
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Perspectivas ejecutivas

Los encuestados entran en 2026 en medio de una presion operacional sostenida. Las conclusiones de este informe
identifican los factores mas estrechamente asociados con mejores resultados de rendimiento y liderazgo.

Los fabricantes ya no estan debatiendo sobre la transformacion, sino que la

o, de los fabricantes afirman que ion diqi . . o . . ..
9 O /o ; > La transformacion digital es ya estan ejecutando. El ritmo de la tecnologia industrial y la creciente complejidad

necesitan la transformacion un requisito de linea base

digital para sequir siendo operacional han convertido la transformacion digital en una condicion
competitivos estratégica para la competitividad.
) ) ., La industria ya no afronta una amenaza dominante, sino un conjunto
340 cita la energia, el personal La presion externa se ha . . . . .
yA - . . sincronizado de presiones de costos, de mano de obra, de ciberseguridad
y la ciberseguridad como los convertido en una batalla de

principales desafios multiples frentes: y economicas. Los lideres responden creando operaciones que pueden
absorber multiples disrupciones a la vez.

LalAy el aprendizaje automatico ya se encuentran en el nucleo de la calidad, la
34% de las operaciones estan > La A ha cruzado el punto de ciberseguridad y la optimizacion. La brecha estad cambiando de quién utiliza la

inflexion desde el piloto hasta la - :
aumentgdas por IA € . P |A'a quien puede escalarla de manera responsable y confiable.
proyectandose un incremento produccion

hasta el 54% para el ano 2030

480/ de los fabricantes consideran > La |IA ofrece los mayores Cuando los lideres evaluan qué caracteristicas y capacidades de fabricacion
o

la IA/ML como el principal resultados empresariales inteligente impulsan el mayor impacto empresarial, la IA/ML supera todas las
impulsor de resultados demas capacidades

@ Roglowen |
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Perspectivas ejecutivas

430 de los datos Los datos siguen siendo el Las organizaciones siguen recolectando mas datos, pero carecen de la capacidad

/o recolectados se usan cuello de botella que impide  de utilizarlos de manera eficaz. Mientras que no se cierre esta brecha, la inteligencia
de manera eficaz la expansion artificial y la autonomia tendran un rendimiento inferior a su potencial.

2 80/0 de los PreSUpueStQS La inversiénya no es Los presupuestos tecnologicos reflejan el compromiso: las organizaciones ya no
operativos se dedican a exploracion, sino ejecucion.  estan demostrando su viabilidad; se estdn modernizando a escala.

la tecnologia industrial

4 O% idnedli?:zIggr(lqiaenstispersonal El personal se esta La fabricacion inteligente es la reescritura de roles, conjuntos de destrezasy
renové sus destrezas el transformando en tiempo real expectativas. La renovacion de destrezas es esencial, no es una iniciativa ambiciosa.
ano pasado

A medida que los fabricantes adoptan tecnologias mas digitales y conectadas,

> El riesgo de ciberseguridad el riesgo de ataques a la ciberseguridad sigue aumentando, especialmente en la

460/ sufrio un ciberincidente
O

el afio pasado aumenta a medida que las interseccion de IT y OT. Experimentar ciberatagues se ha convertido en la nueva

operaciones se conectan mas . . . . .
P normalidad, y casi la mitad de los encuestados afirmaron haber experimentado un
incidente en los ultimos doce meses.

@ Roglowen |
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El imperativo de |a
transformacion digital

Los encuestados han entrado en una nueva realidad operativa.
Nueve de cada diez organizaciones afirman hoy en dia

gue necesitan la transformacion digital para mantenerse

competitivas ante un rapido cambio tecnoldgico.

-7\ Rockwell
( Automation
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El imperativo de la transformacion digital

Los fabricantes operan en un ambiente en el que el aumento de
los costos, las restricciones de mano de obra, la volatilidad del
mercado y la fragilidad de la cadena de suministro hacen que la
transformacion sea inevitable. Por sequndo ano consecutivo,

casi un tercio de los presupuestos operativos siguen dedicados ¢Cuales considera gue son los mayores obstaculos

externos para el crecimiento de su organizacion

a adoptar la tecnologia industrial. durante los préximos 12 meses?
i Seleccione todas las respuestas que se apliquen.
Los datos muestran por qué: 33, 3L, 3L, 3o,
 Los encuestados afirman que operan bajo una volatilidad 08 30%
%

sostenida, impulsada por las presiones de costos, mano de
obra, ciberseguridad y cadena de suministro

+ Las tecnologias industriales y conectadas se han convertido en

inversiones fundamentales hacia una transformacion continua Disrupcion de  Volatilidad de las Inflacion/ Costos energéticos Riesgo de Escasez de personal
centradaen la ejecucién IaSLCJamdiginSatrc(ije materias primas ir;iztsggiid en aumento ciberseguridad ygaer'stetpgzizs(je
« Lafabricacion inteligente esta cambiando de pilotos a

produccion; este ano, solo el 18% de los encuestados
indicaron que estaban en la fase piloto con tecnologias de
fabricacion inteligente, mientras que el 59% indicaron que
estas herramientas se utilizan activamente para respaldar las
operaciones

Los fabricantes se centran en los esfuerzos de transformacion Enla practica

digital con resultados medibles: mejorar la calidad, reducir los HE:)‘I\;’TEE!!;!«LL Traducir la estrategia en resultados operacionales

La experiencia de Heaven Hill demuestra como una estrategia de control unificada se convierte

costos, reducir los riesgos y aumentar la eficacia total del equipo.
en la columna vertebral de la madurez digital escalable. Lea el caso practico completo

-7\ Rockwell
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La calidad, los costos y la reduccion de riesgos siguen siendo los principales impulsores

En todas las industrias y regiones, los encuestados informan de un conjunto
coherente de objetivos que impulsan la transformacion digital. Ano tras ano,
los principales resultados que buscan las organizaciones siguen centrados

en mejorar la calidad, reducir los costos y reducir la exposicion a riesgos
operacionales. Estas prioridades persisten independientemente del segmento
de la industria, la geografia o la madurez de la organizacion, lo que indica que
las razones subyacentes de la transformacion se han mantenido estables.

Principales resultados especificos de los esfuerzos de transformacion:

» Mejorar la calidad: 46%

Los resultados de la encuesta muestran una fuerte intencion de ampliar la
automatizacion, el movimiento autonomo de materiales, la simulacion y las
capacidades impulsadas por IA, o que indica un cambio hacia tecnologias que
puedan escalar la toma de decisiones, adaptarse a la variabilidad y reducir

la exposicion operacional. Enlugar de centrarse en casos de uso unicos, las
organizaciones estan invirtiendo en tecnologias complementarias para apoyar
la ejecucion de extremo a extremo.

. IA/ML
« Reducir los costos: 40% ;Cual es el estado actual de ;
su organizacion con respecto Gemelos digitales,  Robética g 83%
- Reducir el riesgo: 36% alainversion en las siguientes simulacion, Tl :
tecnologias industriales? AMR, AGY emulacion g /o
Para lograr estos resultados, los encuestados estan priorizando Los porcentajes reflejan a aquellos

inversiones que aumenten la flexibilidad, la inteligencia y la resiliencia
en todas las operaciones.

@ Roglowen |

gue han notificado que ya han
invertido y a aguellos que tienen
previsto invertir en el proximo ano.
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Definicion de la proxima
frontera industrial

| R . Un nuevo modelo operativo esta tomando forma en todas las
operaciones industriales, basado en la inteligencia, la adaptabilidad

y los sistemas seguros y conectados. Estas proximas b capacidades son
los facilitadores principales que transformaran la inversion digital en

autonomia, resiliencia y rendimiento sostenido en la era de la gjecucion.

-7\ Rockwell
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Capacidad 1: La inteligencia artificial y la automatizacion estan dando forma a las

operaciones inteligentes
Desde la automatizacion hasta los sistemas de autooptimizacion

Lainteligencia artificial esta haciendo avanzar rapidamente

la inteligencia operacional en los entornos de fabricacion.

Los encuestados informan de planes generalizados para utilizar la
inteligencia artificial y el aprendizaje automatico para respaldar

funciones fundamentales como la calidad, la ciberseguridad — —
y la optimizacion de procesos, lo que indica un cambio de la /—\

. . . . b’
¢,Como tiene previsto impulsar los

automatizacion como una capacidad fija hacia la e AN N

inteligencia que aumenta las operaciones diarias y permite los préximos cinco afos?

. , . o . Seleccione todas | t
sistemas mas adaptativos y autodirigidos con el tiempo. Sl

que se apliquen. g
El cambio es medible: un tercio de las operaciones actuales se \N,_- — ey

aumentadas por la |Ay los encuestados afirman que esperan que
esta cifra supere el 50% en los proximos cuatro anos.

66 Para 2027, el 50% de las decisiones empresariales seran aumentadas

0 automatizadas por los agentes de IA para la inteligencia decisoria. Para 2027,
las organizaciones que enfaticen la formacion en |A para ejecutivos lograran un
rendimiento financiero 20% mayor en comparacion con las que no lo hagan.”

Comunicado de prensa de Gartner® Gartner Announces the Top Data & Analytics Predictions,
17 de junio de 2025

Gartner es una marca comercial de Gartner, Inc. y/o sus filiales.
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Datos recolectados Capacidad 2: La inteligencia operacional es una ventaja
competitiva
Como convertir los datos en acciones coordinadas

Los encuestados tienen mas datos que nunca, pero solo una

Desconectado/no

integrado fraccion se convierte en inteligencia utilizable. De hecho, solo

¢;Cudles considera usted que son los mayores

el 43% de los datos recolectados se usan de manera eficaz. obstaculos internos para el crecimiento de su
La verdadera brecha competitiva no es la recoleccién de datos; ~ °rganizacion durante los proximos 12 meses?
es la capacidad de conectar, contextualizar y actuar sobre 37, 38%

los datos en todos los sistemas. La inteligencia operacional 36%

es la capa de arquitectura que hace posible la inteligencia . .

Mo eanittuzizE ) artificial, la autonomia, la resiliencia y la habilitacion del
no confiable

personal.

Nunca util Capacidad Captura, Restricciones

parala accion El problema no es la disponibilidad de los datos, de ejecutar comprensién,  presupuestarias
. proyectos interpretacion internas
sino la puesta en marcha de los datos de manera de capital de y uso de datos
manera eficaz
coherente y a escala. Cuando los datos fluyen para ampdﬁadr\a
capacida

de manera confiable entre las operaciones,
las decisiones se aceleran, el rendimiento
mejora y crece la ventaja competitiva.

Inteligencia util para
la accion

x/
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Capacidad 3: El ciberriesgo aumenta con la conectividad
Proteccion de sistemas a medida que las operaciones se conectan mas

Los resultados de la encuesta muestran que a medida que las operaciones de fabricacion se vuelven
mas digitales e integradas, la exposicion a los ciberataques aumenta en los sistemas de IT, las redes
empresariales y los puntos de integracion de IT/0T, las areas que los encuestados identifican con
mayor frecuencia como vulnerables. En estos entornos convergen los datos, el control y la inteligencia
a medida que las organizaciones escalan la autonomia y las capacidades digitales avanzadas.

Los incidentes de ciberseguridad siguen siendo la seial mas clara de que la resiliencia debe diseharse
parala escala, no solo parala respuesta. £l 46% de los encuestados afirma haber experimentado
unincidente de ciberseguridad el ano pasado, o que refuerza el hecho de que la seguridad ya no es
episodica, sino que es un requisito operativo a medida que los sistemas se vuelven mas digitalizados,
auténomos y respaldados por IA.

La resiliencia depende de la visibilidad, la arquitectura sequra y confiable, y la capacidad de recuperarse
rapidamente cuando se produce una disrupcion. A medida que los fabricantes escalan la IA, el control
en bucle cerrado, la analitica avanzada y los flujos de trabajo autonomaos, un principio queda claro: Ia
seguridad es el prerrequisito para la autonomia. Sin una base segura e integrada en los entornos de IT

y OT, las capacidades avanzadas no pueden escalarse de manera segura y los sistemas autonomos no
pueden funcionar con confianza.

66 El riesgo global anual promedio de los incidentes Enla practica
de ciberseguridad de OT es de 12.7 mil millones

de ddlares’.

Dragos & Marsh McLennan

;Donde cree usted que su organizacion es mas vulnerable
aun ciberincidente en la actualidad?

( Sistemas de IT/redes empresariales )
Puntos de integracion entre IT/0T
C Acceso remoto y equipos conectados )

(Capacitacidn para la concientizacion del personal )

NUmero 2

Los puntos de integracion entre
ITy OT son los mas vulnerables
alos ciberincidentes, justo detras
de los sistemas de IT/redes
empresariales

Traducir la estrategia de ciberseguridad en resiliencia operacional
La experiencia de Church & Dwight ilustra como un enfoque unificado basado en riesgos puede
fortalecer la visibilidad, la gobernanzay la resiliencia en toda la empresa.

The 2025 OT Security Financial Risk Report Lea el caso practico completo

-7\ Rockwell
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Capacidad 4: El personal se esta redefiniendo
Equipar al personal para un futuro mas adaptativo e inteligente

Los fabricantes estan redefiniendo activamente La renovacion de destrezas es ahora una

sus roles, renovando las destrezas del talento capacidad fundamental. Las organizaciones estan
y utilizando la IA para aumentar, no reemplazar, invirtiendo en personas para sequir el ritmo de la
a su personal. tecnologia. La tecnologia impulsa la eficiencia,

pero las personas impulsan los resultados.

Las organizaciones que tienen éxito seran
aquellas que inviertan tanto en la transformacion
del personal como en capacidades digitales.

- S 3 La transformacion ya esta en marcha, y el 93%
de los encuestados espera redefinir su personal
a medida que avance la fabricacion inteligente.

Esto no es un cambio incremental, sino un

.. . , Contratacion
movimiento estructural hacia roles mas Contratacion para externa
dinamicos y adaptables roles exetentes |
y P ’ Contratacién 31%

para diferentes
Reasignar roles 35% ;

Alaumentar su uso de la tecnologia de fabricacion nuevos roles a . -

inteligente en los proximos 12 meses, ;qué opcion los trabajadores 4D -

describe mejor los cambios en su personal? existentes

Seleccione todas las respuestas que se apliquen. 50% -

Los roles estan cambiando, al igual que las destrezas que

los definen.

El trabajo se esta redefiniendo a medida que los sistemas inteligentes
se convierten en parte de las operaciones diarias. Si bien las destrezas
técnicas y analiticas siguen siendo fundamentales, la comunicacion o ) o
y la colaboracion son cada vez mas importantes. Este cambio ya esta conocimientos y mejorar las decisiones.”
en marcha: el 40% de las organizaciones renovo las destrezas de su Allison Kuhn

personal el afio pasado. Asesor ejecutivo en LNS Research

&

La cuestion no es sila A reemplaza a las personas, sino si los
fabricantes utilizan la IA para redisenar el trabajo, escalar los
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Capacidad 5: Diferenciacion competitiva

Capacidades que distinguen a las organizaciones de mayor rendimiento

El rendimiento ya no esta determinado por quién tiene la tecnologia; casi todo el En todo el mundg, la adopcion
. . . . y el uso de soluciones

mundo la tiene. Los encuestados afirman que se necesita agrupar una serie de

factores para lograr una ventaja competitiva. La tecnologia, el personal calificado,

la innovacion, la velocidad y la calidad del producto se consideraron como los ocupan el lugar nimero 1para

principales desafios para superar a la competencia el proximo ano, o que pone de mitigar los riesgos externos

relieve laimportancia del alineamiento entre estrategias, personas y plataformas.

Europa, Oriente Medio y Africa

En todas las regiones, los encuestados indicaron que adoptaron y utilizaron la IA Sumentando de

como su estrategia numero uno para gestionar los obstaculos externos para la innovacion en
L. , , . . . . . investigacion y desarrollo
el exito. Mas alla de eso, las regiones tienen diferentes prioridades que reflejan

- gestionando los riesgos
de ciberseguridad con
controles de sequridad

evaluacion de y medidas correctivas

presiones regionales distintas. Asia-Pacifico

Latinoamérica digitalizacion de la empresa
mediante la adopcion

y automatizacion de
tecnologia de fabricacion

inteligente

— proveedores criticos
Norteamerica

contratacion de nuevos o diferentes
tipos de talento o mejora de las
destrezas del talento existente

¢Cémo mitiga su organizacion los
riesgos externos? Seleccione todas

las respuestas que se apliquen.
= consultando con expertos sobre

problemas relacionados con
regulaciones/conformidad

A
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La ruta a sequir:
perspectivas para la
ejecucion

Las perspectivas crean oportunidades, pero la ejecucion
genera resultados. Esta seccion describe una ruta
practica para convertir la inteligencia en un rendimiento
operacional sostenido.

-7\ Rockwell
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8 pasos para impulsar el valor y alcanzar el éxito

Planificar pensando en Aprender, iterar y mejorar
Demostrar el valor de la escalabilidad La planificacion a largo plazo ayuda, pero
. la falta de flexibilidad puede hacer que .. .
la teChOlogla Para lograr los resultados deseados a se pierdan oportunidades. Esté atento Definir y apllcar la

escala, planifique un conjunto optimo a suvision digital ala vez que aprende gobernanza

La tecnologia funciona. de tecnologias que se integren con . X - -

Busque y priorice los casos la estructura existente. Céntrese £ y ajusta su estrategla.y.su ejecucion para . .

de uso digitales especificos en procesos de trabajo comunes aprovephar los beneficios demostrados Proteja el valor sostemd‘o. A.dopt'e

que resuelvan problemas de en toda la empresa. amedida que surgen. nuevas formas de trabajar, incluida la
adherencia a las normas de procesos

fabricacion y operacionales.

y de datos.
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Equipary apoyar al personal

Comunicar el progreso

Inversiones con Para obtener un retorno de

o - el éxito inversic ‘rea digi
amortizacion Fomentar o colaboracion L CTE
corto plazo empresarial E!#ﬁ%ﬂ?gfj&\?;gzgsgﬁés all4 de introducir nuevas tecnologias.

. Las destrezas y mentalidades que
Las transformaciones se Las soluciones aisladas nolo llevan a del grupo afectado para generar apoyan nuevasyformas de trabgjar
estancan cuando el retarno de ninguna parte. La conectividad digital y mantener la emocion acerca de son clave para el éxito y para
lainversion es lento. Obtenga y la colaboracion empresarial (OT/IT) las posibilidades. impulsar el autoservicio
un flujo de valor rapido y estable generan un valor exponencial. ’

para impulsar la adopciony el
autofinanciamiento.
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INFORME SOBRE LA SITUACION DE LA FABRICACION INTELIGENTE

Datos demograficos

y empresariales

Ubicacién de laempresa

EE. UU.
México
Brasil

Canada

Reino Unido
Francia
Alemania

Italia

Espana

EAU

Arabia Saudita

China

Japon

India

Corea del Sur
Australia

Nueva Zelanda

@ Roglowent |
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| CONOZCA MAS SOBRE NUESTROS ENCUESTADOS

PACIFICO

19% =2

O

Alta tecnologia, electrénica, "+, )
: Agua/aguas residuales

semiconductores

- Qﬂﬂ“ ..........................

Metales, fabricantes en el sector de
metalmecanica, conformacion de
metales de precision

0% =3

Automocién y neumaticos,
proveedores del sector automotriz,
vehiculos eléctricos, baterias

o T

CPG (alimentos y bebidas, .
productos para el hogar (
y cuidado personal)
8%
Transicion energética, <

energiarenovable  __ ? =
& am Y
Ciencias biologicas: = === g

........................... %Z%

Pulpay papel

R SO

Aeroespacial

©® 5%

o

Quimica

Mineria

Industria

productos Almacenes Petroleoy gas
farmacéuticos, y despacho de
dispositivos médicos pedidos

38%

Gerente

21% 179,

O

Director  Director

Rol del cargo
16% 8%
Jefe de VP/SVP

ejecutivo departamento

Ingresos anuales

2
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S100-499 millones
$500-999 millones
S1-14.9 mil millones
S15-30 mil millones

Mas de S30 mil
millones

Roles de los encuestados

54% Principal responsable de
la toma de decisiones

Oho,

56+

Comparte la
responsabilidad
de latoma de
decisiones

Aportan su opinién en
el proceso de toma de

decisiones




Convierta las perspectivas en ejecucion
Acompanenos en el analisis de expertos para conocer los resultados de este ano.

Conéctese con nosotros. ﬁ m

rockwellautomation.com expanding human possibility’

AMERICAS: Rockwell Automation, 1201 South Second Street, Milwaukee, W1 53204-2496 USA, Tel.: (1) 414.382.2000
EUROPA/MEDIO ORIENTE/AFRICA: Rockwell Automation NV, Pegasus Park, De Kleetlaan 12a, 1831 Diegem, Bélgica, Tel.: (32)2 663 0600
ASIA-PACIFICO: Rockwell Automation SEA Pte Ltd, 2 Corporation Road, #04-05, Main Lobby, Corporation Place, Singapore 618494, Tel: (65) 6510 6608
ARGENTINA: Rockwell Automation S.A., Av. Leandro N. Alem 1050, Piso 5, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Tel.: (54) 11.56554.4040,
www.rockwellautomation.com.ar
CHILE: Rockwell Automation Chile S.A., Av. Presidente Riesco 5435, Piso 15, Las Condes, Santiago, Tel.: (56)2.290.0700, www.rockwellautomation.com.cl
COLOMBIA: Rockwell Automation S.A., Edf. North Point, Carrera 7 N 156-78 Piso 19, PBX: (57) 1.649.9600, www.rockwellautomation.com.co
ESPANA: Rockwell Automation S.A., C/ Josep Pla, 101-105, Barcelona, Espafia 08019, Tel.: 34 902 309 330, www.rockwellautomation.es
MEXICO: Rockwell Automation de S.A. de C.V., Av. Santa Fe 481, Piso 3 Col. Cruz Manca, Deleg, Cuajimalpa, Ciudad de México C.P. 05349, Tel.: 52 (55)5246-2000,
www.rockwellautomation.com.mx
PERU: Rockwell Automation S.A., Av. Victor Andrés Belaunde N 147, Torre 12, 0f.102, San Isidro Lima, Peru, Tel.: (511) 211-4900, www.rockwellautomation.com.pe
PUERTO RICO: Rockwell Automation, Inc., Calle 1, Metro Office #6, Suite 304, Metro Office Park, Guaynabo, Puerto Rico 00968, Tel.: (1) 787.300.6200,
www.rockwellautomation.com.pr
VENEZUELA: Rockwell Automation S.A., Edf. Allen-Bradley, Av. Gonzalez Rincones, Zona Industrial La Trinidad, Caracas 1080, Tel.: (58)212.949.0611,
www.rockwellautomation.com.ve

Allen-Bradley y expanding human possibility son marcas comerciales de Rockwell Automation, Inc.
Las marcas comerciales que no pertenecen a Rockwell Automation son propiedad de sus respectivas empresas.
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https://www.rockwellautomation.com/es-mx/events/webinars.html
http://www.rockwellautomation.com
https://www.facebook.com/ROKAutomation/
https://www.instagram.com/rokautomation/
https://www.linkedin.com/company/rockwell-automation/
https://x.com/ROKAutomation

